
Coordonnatrice / Coordonnateur pédagogique 

Syndicat Mixte du Rhône des îles et des lônes (SMIRIL) 

Famille de métier : Education - Animation 
Cadre d’emplois : Animateur 
Catégorie : B 
Service : Pôle pédagogie 
--------------- 

Composé de 7 communes, du Département du Rhône et de la Métropole de Lyon, le SMIRIL assure les 
missions de gestion des milieux naturels et d’accueil des publics sur l’Espace nature des îles et des Lônes 
du Rhône (Espace Naturel Sensible, APPB). L’équipe de 8 agents se répartit en 3 pôles : administration, 
pédagogie et gestion des milieux. Le Pôle pédagogie (2 agents) assure la coordination, la mise en œuvre 
et l’évaluation de la politique d’accueil des différents publics sur le site : grand public (~20 
évènements/an) et scolaires (~6300 élèves, 40 établissements/an) ; en lien avec la vingtaine de 
partenaires pédagogiques. 
 
Placé.e sous l’autorité du Directeur, vous aurez pour missions : 
 

1. La construction et la mise en œuvre du programme scolaire (50%) 
 

▪ Coordination des projets pédagogiques établis avec les enseignants, en prenant en 
considération les besoins des bénéficiaires et bâtir l’ensemble du projet en s’appuyant sur le 
réseau des structures intervenant pour le compte du SMIRIL ; 

▪ Définition des contenus, du choix du partenaire en fonction des critères, l’organisation des 
plannings en fonction des disponibilités (Territoire, Intervenants, Bénéficiaires), la commande 
(y compris des transports) et les suivis des facturations (en lien avec l’agent administratif) ; 

▪ Réalisation de certaines interventions ; 
▪ Evaluation des projets pédagogiques et bilans d’activités ; 
▪ Valorisation des actions pédagogiques (blog, articles…) ; 
▪ Participation à la définition de la politique d’EEDD du SMIRIL. 

 
2. Autres publics 

 
▪ Coordination des activités pour les Accueil collectifs de mineurs 
▪ Interventions dans le cadre des dates du programme grand public et de l’accueil de groupes. 

 
3. Partenariats et réseaux 

 
▪ Représentation de la structure auprès des partenaires institutionnels et techniques (Membres 

du syndicat, Education nationale…) ; 
▪ Participation active au Collectif éducation au fleuve Rhône ; 
▪ Développement ponctuel de projets (ressources pédagogiques, évènements partenariaux…). 

 
Poste à tendance polyvalente, vous êtes amené de manière générale à participer aux événements 
organisés par la structure, à la production de contenus et supports ainsi qu’à assurer une veille 
sectorielle (normes d’encadrement des groupes, labels…). Vous pourrez être amené à développer 
d’autres projets en lien avec les missions du syndicat.  

Conditions du poste : 
- Recrutement statutaire ou à défaut contractuel sur poste permanent 
- Temps de travail : temps complet  
- Déplacements dans les établissements à certaines périodes 

http://www.smiril.fr


 
Profil :  
- Expérience similaire réussie 
- Formation dans le domaine des sciences de l’éducation, des sciences humaines ou de l’animation 
- Formation ou connaissances naturalistes serait un véritable plus 
- Connaissances de l’environnement territorial 
- Connaissances des missions et des partenaires du champ éducatif 
- Connaissances du développement de l’enfant 
- Maîtrise de la conduite de projet 
- Qualités relationnelles 
- Maîtrise de la communication orale et écrite 
- Sens de l’organisation avec une certaine autonomie 
- Sens de la pédagogie 
- Maîtrise de l’outil informatique et bureautique 
- Permis B indispensable 
 

Souhait de pouvoir recruter rapidement pour un temps commun avec l'agent en poste actuellement. 

Réception de candidatures au plus tard le 15 mars 2020. 

 


